
       
  
 
 
 Spett.le 
  
 Rappresentante dei Lavoratori  
 per la Sicurezza 
  
 
 
              
Oggetto:  comunicazione di designazione del responsabile del servizio di  prevenzione 
e  protezione ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 81/08. 
 
 
Il sottoscritto …………., in qualità di datore di lavoro  della ditta …………………….. con sede legale in  
Via …………………….. nel comune di ……………………………. e unità operativa con sede in via 
………………………….. nel comune di …………………………….. 
 
 

COMUNICA 
 

 
di designare come Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi ai sensi dell’art 
31 del D.Lgs 81/08, per lo svolgimento di quanto previsto dall’art. 33 del medesimo decreto 
………………………………… con domicilio presso ……………………………. via …………………….. nel 
comune di ………………………………………... 
 
A tale proposito si comunica di aver verificato il possesso dei requisiti cui all’art. 32 del D.Lgs. 
81/08; 
 
si allega copia del C.V. di ……………………………….  
 
 
 
……………………….., lì ………………………      Firma  
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