
       
  
 
      
 
 Spett.le 
      
 Rappresentante dei Lavoratori  
 per la Sicurezza 
        
       Indirizzo / Raccomandata a mano/  

c/o OPTA      
  _______________________ 

 
              
Oggetto:  comunicazione di svolgimento diretto dei compiti di prevenzione e  
              protezione ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. 81/08. 
 
 
Il sottoscritto: ……………………………………………………………………………………….  
 
in qualità di datore di lavoro della ditta:………………………………………………………… 
 
con sede a…………….………….………………………………………………………………….  
 
via …………………………………………………………………………  N. ……………………. 
 
 
 

COMUNICA 
 

• di avere i requisiti personali previsti dall’art. 2 comma 1 lettera b) del D.Lgs. 81/08 
e che è consentito lo svolgimento diretto dei compiti di prevenzione e protezione, 
come da Allegato 2 del medesimo decreto; 

 
• di avere assolto gli obblighi formativi di cui all’art. 34 comma 2; 

 
 

• di svolgere direttamente i compiti di prevenzione e protezione e di assumere 
l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione  ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 34  comma 1. 

 
 
 
……………………, Lì…………       Firma  
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